
Nom de l’apprenant ..........................................

Nom de l’entreprise .......................................................................................................................

Prénom ..........................................................

BP MAÇON

NIVEAU 0 NIVEAU 1 NIVEAU 2

Site de formation ..........................................................................................................................

Ville de l’entreprise ........................................................................................................................

Le référentiel de formation du BP Maçon prévoit que soient abordées en formation les tâches présentées dans le tableau 
suivant.

Afin de pouvoir assurer la complémentarité de la formation CFA-Entreprise nous vous remercions de bien vouloir indiquer 
les tâches qui seront confiées à votre apprenti pendant la durée de son contrat.

ACTIVITÉ TACHES OUI NON

PRÉPARATION D’UN CHANTIER

			 

A1 -T1 : Identifier et exploiter les informations utiles au chantier

A1 -T2 : Reconnaître le chantier sur site

A1 -T3 : Participer à l'analyse des risques et proposer des solutions adaptées

A1 -T4 : Vérifier la faisabilité des prescriptions et soumettre des adaptations

A1 -T5 : Participer à la définition et à la quantification des besoins

A1 -T6 : Participer à l'élaboration des documents d'exécution

RÉALISATION D’OUVRAGES

A2-T7 : Monter, utiliser et démonter des échafaudages de pieds

A2-T8 : Déconstruire -  Déposer et démonter des éléments

A2-T9 : Implanter les constructions, les éléments de structure

A2-T10 : Tracer les ouvrages

A2-T11 : Réaliser des terrassements  complémentaires

A2-T12 : Mettre en place des réseaux enterrés

A2-T13 : Réaliser des ouvrages en béton

A2-T14 : Réaliser des ouvrages en maçonnerie

A2-T15 : Poser des éléments préfabriqués

A2-T16 : Réaliser une reprise en sous-œuvre et intervenir sur le bâti existant

A2-T17 : Exécuter des finitions

A2-T18 : Réaliser des ouvrages en matériaux bio-sourcés et d'origine minérale

SUIVI 

DU CHANTIER 

ET COMMUNICATION

A3-T19 : Installer le chantier

A3-T20 : Récepbonner,  répartir ou faire répartir les matériels et les matériaux

A3-T21 : Gérer les déchets de chantier

A3-T22 : Encadrer une équipe

A3-T23 : Répartir les tâches

A3-T24 : Appliquer et faire appliquer les mesures de prévention

A3-T25 : Assurer la maintenance préventive des matériels et outillages

A3-T26 : Recueillir et transmettre des informations

A3-T27 : Participer au tutorat des apprentis et à  l'accompagnement des stagiaires

A3-T28 : Effectuer le repliement du chantier
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Niveau d’implication de l’apprenti pour la tâche concernée :

Niveau 0 : exécute la tâche sous la responsabilité d’un supérieur hiérarchique et selon une méthode imposée.
Niveau 1 : maîtrise l’exécution de la tâche et peut choisir la méthode.
Niveau 2 : exerce durant la tâche une responsabilité des personnels, des moyens, des produits. 

Nom et prénom du maître d’apprentissage ..................................................................................

Date ...............................................................................................................................................

Signature 

BP MAÇON
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