
Nom de l’apprenant ..........................................

Nom de l’entreprise .......................................................................................................................

Prénom ..........................................................

RESPONSABLE DE CHANTIER BTP

NIVEAU 0 NIVEAU 1 NIVEAU 2

Site de formation ..........................................................................................................................

Ville de l’entreprise ........................................................................................................................

Le référentiel de formation du RESPONSABLE DE CHANTIER BTP prévoit que soient abordées en formation les tâches 
présentées dans le tableau suivant.

Afin de pouvoir assurer la complémentarité de la formation CFA-Entreprise nous vous remercions de bien vouloir indiquer 
les tâches qui seront confiées à votre apprenti pendant la durée de son contrat.

Niveau d’implication de l’apprenti pour la tâche concernée :

Niveau 0 : exécute la tâche sous la responsabilité d’un supérieur hiérarchique et selon une méthode imposée.
Niveau 1 : maîtrise l’exécution de la tâche et peut choisir la méthode.
Niveau 2 : exerce durant la tâche une responsabilité des personnels, des moyens, des produits. 

Nom et prénom du maître d’apprentissage ..................................................................................

Date ...............................................................................................................................................

Signature 

ACTIVITÉ TACHES OUI NON

PRÉPARER EFFICACEMENT SON 

CHANTIER

1.1 Etudier le dossier chantier (Cahier des Clauses Techniques Particulières, Cahier des 
Clauses Administratives et Générales, Plan Particulier de Sécurité et de Protection de la 
Santé…)

1.2 Préparer le chantier (métrés, phasage, gestion des risques, approvisionnement, 
constitution d’équipe et d’infrastructure de chantier) en intégrant les dimensions QHSE
1.3 Planifier le chantier (coûts, délais, qualité, organisation du travail et des équipes…)

ASSURER L’EXÉCUTION DES TRAVAUX

2.1 Installer le chantier en respectant le cahier des charges et les règles de l’art

2.2 Déclencher et réceptionner les approvisionnements en fournitures et matériels de 
construction (commandes, réception, contrôle…)
2.3 Exécuter ou faire exécuter les travaux en respectant le cahier des charges et les règles 
en vigueur

2.4 Assurer le suivi technique du chantier (coûts, qualité et délais) dans le respect du cahier 
des charges
2.5 Préparer et participer à la réception du chantier et à la clôture

ENCADRER SES ÉQUIPES TRAVAUX

3.1 Animer l’équipe

3.2 Se positionner en relai RH pour son équipe

3.3 Assurer le suivi et le contrôle des réalisations du chantier

SATISFAIRE AUX EXIGENCES QHSE

4.1 Répondre aux exigences qualité du client (objectif : 0 réserve)

4.2 Assurer la prévention des risques hygiène et sécurité sur le chantier (objectif : 0 
accident)
4.3 Contrôler l’impact environnemental d’un chantier BTP de l’ouvrage (objectif : 0 déchet)


